
職 員 の 募 集 に つ い て 

 

令和２年８月２４日 

一般社団法人土地改良建設協会 

 

下記により職員を募集しますので、応募される方は応募方法に沿って必要書類を期限まで

に提出してください。 

 

記 

 

１ 職務内容等 

  農業農村整備事業の施工等に関する諸課題の調査、分析業務等で採用人数は１名 

 

２ 採用予定時期  令和２年１０月１日 

 

３ 雇用期間    令和３年３月３１日まで（ただし、１年毎の更新あり） 

 

３ 応募要件 

  農業農村整備事業の施工に関して、発注者または施工者として１０年以上の経験を有

すること 

 

４ 勤務条件 

  (1) 勤務形態 常勤で、勤務時間は午前９から午後５時まで 

  (2) 勤 務 地 東京都港区新橋５－３４－４ 

(3) 給 与 等 当協会の規程による 

(4) 福利厚生 健康保険、厚生年金、雇用保険、健康診断 

(5) 休  日 土曜日、日曜日、祝祭日、年末年始 

 

５ 選考方法 

   応募書類により選考し、面接の上決定します。 

   

６ 応募方法 

  (1) 応募期限  令和２年９月１８日（金）まで（当協会に必着） 

  (2) 応募書類 

① 履歴書（写真は３ヶ月以内に撮影したものを添付。ワード、エクセル、パワー 

ポイント等のソフトの使用技術の有無も記載。） 



    ② 職務経歴書（これまでに経験した職歴について、会社名、役職等を含めて職務 

内容を記載。Ａ４で１枚以内。） 

③ テーマ作文（「新・担い手三法の改正を踏まえて建設業における働き方改革を

実現する方策」というテーマで、自身の考えを２千字以内にまとめる。） 

(3) 応募書類の送付先 

〒105－0004 東京都港区新橋５－３４－４ 

一般社団法人土地改良建設協会 総務部（担当：笹山） 

  

７ その他 

  (1) 応募書類は、採用の有無に拘わらず返却しません。 

  (2) 応募にかかる費用は、応募者の負担とします。 

  (3) 応募書類に記載されている個人情報は、本募集のみ使用し他の目的に使用すること

はありません。 

(4) 書類選考の結果、面接を行う場合は、その日時を別途連絡します。 

  (5) 選考過程に関する質問には、お答えできません。 

 

８ 問い合わせ先 

  一般社団法人土地改良建設協会 総務部（担当：笹山）まで 

  電話 ０３－３４３４－５９６１ 


