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本
稿
を
執
筆
し
て
い
る
の
は
ま
だ
梅
雨
入
り
前
の
時
期
な
の
だ
が
、
皆
さ
ん

が
こ
れ
を
読
ま
れ
る
頃
に
は
果
た
し
て
も
う
明
け
て
い
る
だ
ろ
う
か
？
雨
が
続

き
じ
め
じ
め
と
鬱
陶
し
い
梅
雨
は
、
一
般
的
に
は
あ
ま
り
歓
迎
さ
れ
な
い
季
節

だ
。
し
か
し
、
農
業
に
お
い
て
は
作
柄
を
左
右
す
る
恵
み
の
雨
で
も
あ
り
、
関

係
者
に
と
っ
て
は
そ
の
年
の
梅
雨
が
ど
の
よ
う
な
も
の
に
な
る
か
は
重
大
な
関

心
事
だ
ろ
う
。
昨
今
、
天
気
予
報
で
も
A
I
の
活
用
が
進
み
、
予
報
精
度
は
更

に
高
ま
っ
て
い
く
に
違
い
な
い
が
、
そ
こ
は
あ
く
ま
で
自
然
現
象
の
話
。
明
日

の
空
模
様
は
さ
て
お
き
、
長
期
の
予
報
と
な
る
と
ま
だ
ま
だ
「
参
考
情
報
」
と

い
う
程
度
の
受
け
止
め
方
の
方
が
し
っ
く
り
く
る
。

　

と
こ
ろ
で
、
世
間
に
数
あ
る
将
来
予
測
の
中
で
、
一
般
的
に
精
度
が
高
い
と

さ
れ
て
い
る
の
が
人
口
推
計
で
あ
る
。
ニ
ュ
ー
ス
等
で
も
報
道
さ
れ
て
い
る
の

で
覚
え
て
お
ら
れ
る
か
も
し
れ
な
い
が
、
四
月
に
厚
生
労
働
省
の
国
立
社
会
保

障
・
人
口
問
題
研
究
所
が
公
表
し
た
「
日
本
の
将
来
推
計
人
口
」
に
よ
る
と
、

二
〇
七
〇
年
の
日
本
の
総
人
口
は
八
、七
〇
〇
万
人
と
な
る
ら
し
い
。

二
〇
二
〇
年
の
人
口
は
一
億
二
、六
〇
〇
万
人
で
あ
る
か
ら
、
約
三
一
％
も
減

少
す
る
計
算
だ
。
そ
れ
で
も
二
〇
一
七
年
の
前
回
推
計
よ
り
人
口
減
少
の
進
行

は
わ
ず
か
に
緩
和
し
た
と
い
う
が
、
そ
の
内
訳
が
出
生
率
の
低
下
を
平
均
寿
命

の
延
伸
と
外
国
人
の
入
国
超
過
増
が
相
殺
し
た
結
果
と
知
れ
ば
、
素
直
に
喜
ぶ

こ
と
は
で
き
な
い
。

　

人
口
推
計
は
天
気
予
報
と
は
違
い
、
精
度
の
高
い
将
来
予
測
で
あ
る
。
少
な

く
と
も
、
現
在
の
日
本
社
会
が
急
速
か
つ
着
実
に
人
口
減
少
に
向
か
う
流
れ
に

あ
る
こ
と
は
間
違
い
な
い
。
こ
の
事
実
に
向
き
合
い
、
来
る
将
来
に
備
え
、
社

会
の
各
方
面
で
人
口
減
少
・
少
子
高
齢
化
を
前
提
と
し
た
取
り
組
み
を
進
め
て

い
く
こ
と
が
今
日
求
め
ら
れ
て
い
る
。

　

現
在
、
農
業
も
建
設
業
も
担
い
手
の
高
齢
化
や
減
少
が
既
に
現
実
の
も
の
と

し
て
大
き
な
課
題
と
な
っ
て
お
り
、
そ
の
意
味
で
は
一
足
先
に
日
本
社
会
の
課

題
に
向
き
合
っ
て
い
る
と
言
え
る
だ
ろ
う
。
ス
マ
ー
ト
農
業
や
建
設
D
X
の
推

進
等
、
両
産
業
と
も
最
先
端
産
業
へ
の
脱
皮
を
目
指
し
、
努
力
を
重
ね
て
い
る

と
こ
ろ
だ
。
今
後
、両
産
業
が
進
化
を
遂
げ
、担
い
手
の
高
齢
化
や
減
少
と
い
っ

た
課
題
を
克
服
す
る
こ
と
が
で
き
た
と
す
れ
ば
、
避
け
る
こ
と
の
で
き
な
い
人

口
減
少
時
代
を
迎
え
て
い
る
日
本
に
お
い
て
、
あ
る
種
の
指
針
と
も
な
る
の
で

は
な
い
だ
ろ
う
か
。
農
業
、
建
設
業
に
お
け
る
努
力
と
取
り
組
み
が
、
日
本
の

人
口
減
少
・
少
子
高
齢
化
課
題
に
対
す
る
解
決
の
道
筋
を
示
す
一
助
に
な
れ
ば

と
考
え
て
い
る
。

　

ま
た
、
建
設
業
に
お
い
て
は
担
い
手
の
高
齢
化
や
減
少
に
加
え
、
い
よ
い
よ

来
る
二
〇
二
四
年
度
に
改
正
労
基
法
の
適
用
が
控
え
て
い
る
。
担
い
手
を
巡
る

状
況
は
決
し
て
容
易
で
は
な
い
が
、
こ
れ
を
バ
ネ
に
業
界
自
体
の
変
革
・
適
応

を
図
る
チ
ャ
ン
ス
と
捉
え
る
べ
き
で
あ
ろ
う
。
そ
れ
に
は
、
我
々
建
設
会
社
は

も
ち
ろ
ん
、
発
注
者
も
含
め
た
関
係
業
界
全
体
が
ベ
ク
ト
ル
を
一
つ
に
し
て
取

り
組
ん
で
い
く
こ
と
が
必
要
不
可
欠
で
あ
る
。
新
・
担
い
手
三
法
の
下
、
全
て

の
業
界
関
係
者
が
一
体
と
な
り
、
一
つ
ひ
と
つ
の
取
り
組
み
を
推
進
し
て
い
く

こ
と
で
、
必
ず
や
課
題
克
服
の
道
は
開
か
れ
る
も
の
と
信
じ
て
い
る
。

道
な
き
道
を
拓
く 

〜
雨
空
に
人
口
減
少
社
会
を
思
う
〜
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